
 

 

ACTA 

Expedient núm. Òrgan col·legiat 

PLN/2026/1 El ple 

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ 

 

Tipus de convocatòria: 
Extraordinària 

Data i hora: 
22 / de gener / 2026 

Durada: 
Des de les 19:00 fins a les 19:06 

Lloc: 
Sala d'actes 

Presidida per: 
Francesc Arasa Pascual 

Secretari: 
Maria Carmen Alcoverro Beltran 

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ 

Nom i Cognoms Assisteix 

CRISTINA BELLÉS APARICIO SÍ 

DAVID CERVERA PERELLÓ SÍ 

FRANCESC ARASA PASCUAL SÍ 

JOSE LUIS PITARQUE BALAGUÉ SÍ 

JOSEP FABRA CURTO SÍ 

JULIA ESTORACH SEGARRA SÍ 

MERITXELL CINTA FAIGES ALBIOL SÍ 

ROSER ELISABET CAÑIS ROBLES SÍ 

SEBASTIAN FRANCISCO CASTAÑEDA RAMOS SÍ 

VANESA MARTÍ FONTANET SÍ 

VICTOR COLOMINES ALBIOL SÍ 

 

Una vegada verificada pel Secretari la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la sessió, 
procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia 

A) PART RESOLUTIVA 

Expedient 59/2026. APROVACIÓ DE LA SOL·LICITUD DE FINANÇAMENT AMB L’ICF 
PER A DISPOSAR DE LA SUBVENCIÓ DEL PUOSC 2025-2029 ATORGADA A 
L’AJUNTAMENT DE L’AMPOLLA 

Favorable 
Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 8, En contra: 0, Abstencions: 3, Absents: 0 
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Fets i fonaments de dret: 

Vista la proposta de resolució PR/2026/26 de 19 / de gener / 2026. 

Resolució: 

Expedient: 59/2026 

ASSUMPTE: PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIÓ DE LA SOL·LICITUD DE 
FINANÇAMENT AMB L’ICF PER A DISPOSAR DE LA SUBVENCIÓ DEL PUOSC 2025-
2029 ATORGADA A L’AJUNTAMENT DE L’AMPOLLA 

Atès que el passat 1 d’agost la Secretaria de Governs Locals i Relacions amb Aran va aprovar 
la resolució definitiva de concessió de les subvencions del Pla únic d’obres i serveis de 
Catalunya (PUOSC) per al període 2025-2029 en la que s’ha atorgat a l’Ajuntament de 
l’Ampolla la subvenció de 400.000€ per dur a terme el “Projecte d’obres de reordenació 
viària, supressió de barreres arquitectòniques i reurbanitzacio del barri de dalt de 
l’Ampolla”, amb una despesa subvencionable de 400.000€. 

Atès que el cost total del projecte s’estima en l’import de 1.934.665,30€, que compren 2 fases 
d’obra. 

La primera fase amb un (PEC) de 1.025.021,72€ es preveu executar-la com una despesa 
plurianual: 

Al pressupost de la Corporació 2026, aprovat, annex d’inversions s’ha previst 600.000€, 
d’aquests 457.121 € IMPULSDIPTA.  La resta 142.878,97€ amb préstec AVANÇAT 
SUBVENCIÓ PUOSC 2028 (que és de 400.000€) 

Al pressupost del 2027 es preveurà la resta de fiançament de la despesa plurianual que 
ascendeix a 425.021,72 €, d’aquest es finançarà amb la resta de subvenció del PUOSC que 
ascendeix a 257.121,03 € i els 167.900,60 amb fons propis de l’ajuntament. 

Atès que el govern municipal considera prioritari dur a terme l’actuació compresa en el 
Projecte d’obres de reordenació viària, supressió de barreres arquitectòniques i reorganització 
del barri de dalt de l’Ampolla, 1ª fase, en les anualitats 2026 i 2027, com a despesa plurianual 
2026-2027, i per això  és necessària la sol·licitud a l’Institut Català de Finances (ICF) d’un 
préstec pont que permeti fer efectiu el cost de la despesa, fins a la formalització de la 
subvenció atorgada per la Generalitat, PUOSC 2025-2029, l’import de la qual és de 400.000€ 
i que finançaran l’obra. 

Per tot això, es proposa 

ACORDA: 

Primer.- Aprovar la proposta de sol·licitud de finançament a l’Institut Català de Finances (ICF) 
d’un préstec pont que permeti fer efectiu el cost de la despesa per la construcció de Projecte 
d’obres de reordenació viària, supressió de barreres arquitectòniques i reorganització del barri 
de dalt de l’Ampolla, 1ª , per import de 400.000€, fins a la formalització de la subvenció 
atorgada per la Generalitat, PUOSC 2025-2029. 

Segon.-. Tramitar tot els processos necessaris per la sol·licitud i realització del mateix. 

 
INTERVENCIONS 

l’Alcalde 

El punt número 1 correspon a l’expedient 59/2026, relatiu a l’aprovació de la sol·licitud de 
finançament a l’Institut Català de Finances per tal de disposar de la subvenció del PUOSC 
2025–2029 atorgada a l’Ajuntament de l’Ampolla. Tal com consta a la documentació, aquest 
finançament es demana per al projecte d’obres de reordenació viària, supressió de barreres 
arquitectòniques i reurbanització del barri de Dalt de l’Ampolla, que compta amb una 
subvenció de 400.000 euros. C
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L’Ajuntament té previst executar aquesta obra, que en el seu conjunt ascendeix a 10.934.000 
euros. La primera fase, de caràcter bianual, suposaria una despesa plurianual d’1.025.000,21 
euros. Al pressupost del 2026 ja hi consten 600.000 euros d’aquesta primera fase: 457.121 
euros provinents de la subvenció Impuls Dipta i 242.875 euros com a avançament de la 
subvenció del PUOSC mitjançant un finançament pont. 

Pel que fa al pressupost del 2027, la resta fins a completar els 1.025.000 euros —425.000 
euros— es cobriria amb 257.121 euros del PUOSC i 167.000 euros de fons propis de 
l’Ajuntament. 

Per aquests motius, es presenta aquesta sol·licitud de finançament a l’Institut Català de 
Finances. 

Torn de paraules: 

Sr. Castañeda: Res a dir. 

Sr. Fabra? 

Sr. Josep Fabra 

Bona tarda a tothom. No serem nosaltres qui votarem en contra de les millores que es puguin 
fer al barri de Dalt, però entendran que ens abstinguem, perquè de moment no disposem de 
la documentació necessària per valorar-ho adequadament. 

l’Alcalde 

Passem al torn de votació: Vots a favor? Vots en contra? Abstencions? 

 
VOTACIÓ 

S’aprova, amb els 8 vots favorables dels grups de Sumem l’Ampolla-Junts i Som tots i totes- 
PSC i 3 abstencions del grup de Millorem l’Ampolla-Acord Municipal. 

 

Expedient 1394/2023. APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DEL RÈGIM DE DEDICACIÓ I 
RETRIBUCIONS DELS CÀRRECS ELECTES 

Favorable 
Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 8, En contra: 0, Abstencions: 3, Absents: 0 

 

Fets i fonaments de dret: 

Vista la proposta de resolució PR/2026/27 de 19 / de gener / 2026. 

Resolució: 

Expedient núm.: 1394/2023 

Procediment: Modificació Règim de dedicació i retribucions dels càrrecs electes 

FETS 

En data 28/5/2023 es van celebrar les eleccions locals, en virtut del que establia el Reial decret 
207/2023, de 3 d'abril, pel qual es convoquen eleccions locals i a les Assemblees de Ceuta i 
Melilla per al 28 de maig de 2023 i el Decret 65/2023, de 28 de març, pel qual es convoquen 
les eleccions a la presidència de les entitats municipals descentralitzades de Catalunya de 
2023. 

La sessió constitutiva de l’Ajuntament va tenir lloc el dia 17/6/2023. 

En virtut del principi d’autoorganització, la normativa de règim local el Ple de l’Ajuntament en 
sessió celebrada el dia 28 de juny de 2023, va aprovar el règim de dedicació i retribucions 
dels càrrecs electes, en concret, en el primer resolutiu s’acordà 
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“Primer.- Establir, amb efectes del dia 1 de juliol de 2023 el següent règim de dedicacions i 
retribucions per als regidors de la corporació que l’alcalde determini: 

Règim 
de             dedicació 
(exclusiva/parcial) 

Percentatge        de                
   dedicació                   (en 

dedicació parcial) 

Retribució                     (euros bruts 
anuals) 

Exclusiva  46.000,00 € 

Parcial 40 % 10.400,00 € 

Parcial 20 % 5.200,00 € 

Aquesta retribució es percebrà en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de 
l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant- los 
d’alta al règim general de la Seguretat Social.” 

Atès que des d’aleshores per a una millor atenció de les àrees que les diferents regidories 
tenen assignades es fa necessari una major dedicació per la qual cosa es necessari establir 
un nou supòsit de dedicació parcial amb un percentatge de dedicació del 55%. 

FONAMENTS JURÍDICS 

La normativa aplicable és: 

a)  Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL) 

b)  Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals (ROF) 

c)  Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC) 

d)  Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, de Règim Electoral General (LOREG) 

e)   Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de ’Estat per a l’any 2023 
(LPGE 2023) 

f)   Resolució PRE/1096/2023, de 24 de març, per la qual s'obre la convocatòria per atorgar 
compensacions econòmiques a favor dels ajuntaments perquè abonin retribucions a 
determinats càrrecs electes locals per a l'exercici de 2023 

g)  Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del servei 

h)  Ordre EHA/3770/2005, de 1 de desembre, per la qual es revisa l'import de la indemnització 
per us de vehicle particular establerta en el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre 
indemnitzacions per raó del servei 

i)  Ordre EHA/3771/2005, de 2 de desembre, per la qual es revisa la quantia de les despeses 
de locomoció i de les dietes en l'Impost sobre la Renda de les Persones Físiques 

j)  Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern (LTAIPBG) 

De conformitat amb l'art. 75 de la LBRL, els diferents règims de retribució i de dedicació dels 
càrrecs electes locals són: 

-  Règim de retribució amb dedicació exclusiva 

-  Règim de retribució amb dedicació parcial, per realitzar funcions de presidència, 
vicepresidència o ostentar delegacions, o desenvolupar responsabilitats que així ho 
requereixin 

-  Règim d’assistències per a la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats 

-  Indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades per l’exercici del seu càrrec i les 
que en desenvolupament de les mateixes aprovi el Ple 

El número de membres amb règim de dedicació exclusiva haurà de respectar els límits 
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previstos a l’article 75.ter LRBRL: 

Població Regidors amb dedicació exclusiva 

Menys de 1.000 habitants 0 

Entre 1.001 i 2.000 habitants 1 

Entre 2.001 i 3.000 habitants 2 

Entre 3.001 i 10.000 habitants 3 

Entre 10.001 i 15.000 habitants 5 

Entre 15.001 i 20.000 habitants 7 

... ... 

Pel que respecta al nombre de membres que podran gaudir de dedicació parcial, la Llei no el 
limita en cap cas, però en tot cas cal estar al que estableix l’art 75.2 de la LRBRL, que atribueix 
aquest dret als membres que ocupen un dels llocs definits en l’esmentat article, és a dir, 
Presidència o Vicepresidència, ostentin delegacions o desenvolupin tasques de 
responsabilitat que requereixen d’aquest tipus de dedicació. 

L’establiment de qualsevol règim de dedicació i la quantia de les retribucions a percebre 
requerirà, en tot cas, de l’existència de la corresponent consignació pressupostària (cap. I de 
la classificació econòmica del pressupost de despeses de l'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de 
desembre, per la qual s'aprova l'estructura dels pressupostos de les entitats locals, llevat de 
les dietes, que és cap. II). 

Pel que fa al règim retributiu, aquest haurà de respectar allò que disposa l’article 75 bis LBRL 
en relació amb la DA 27a de la LPGE 2023, la qual estableix: 

“De conformitat amb el que es preveu en l'article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases del Règim Local, i considerant el que es disposa en l'article 21 de la 
present llei, el límit màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals 
per tots els conceptes retributius i assistències, exclosos els triennis als quals, si escau, tinguin 
dret aquells funcionaris de carrera que es trobin en situació de serveis especials, serà el que 
es recull a continuació, atenent la seva població: 

Habitants Referència - Euros 

...  

20.001 a 50.000. 63.888,61 

10.001 a 20.000. 58.080,05 

5.001 a 10.000. 52.272,61 

1.000 a 5.000. 46.464,02 

En el cas de Corporacions Locals de menys de 1.000 habitants, resultarà d’aplicació la 
següent escala, atenent a la seva dedicació: 

Dedicació Referència - Euros 

Dedicació parcial al 75%. 34.848,05 

Dedicació parcial al 50%. 25.555.04 

Dedicació parcial al 25%. 17.424,64 
  

Els límits establerts es refereixen a imports bruts anuals, per cada electe que exerceix el seu 
càrrec en règim de dedicació exclusiva/parcial, i no pel conjunt dels que l’exerceixen en una 
mateixa Corporació local. 

Igualment, inclouen el total de retribucions, independentment de si els electes perceben 
pagues extraordinàries o no, i si ho fan, si són o no prorratejades, circumstància aquesta que 
també serà acordada pel Ple de l'Ajuntament. 

Aquest límit no inclou ni les quotes de la Seguretat Social a càrrec de la Corporació ni les C
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indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades en l’exercici del seu càrrec. 

En qualsevol cas, per tal de determinar la retribució dels electes, s'han de valorar els imports 
de les compensacions econòmiques que pugui atorgar la Generalitat de Catalunya en base a 
la Resolució PRE/1096/2023, de 24 de març (DOGC núm. 8893, de 12.04.2023). 

Segons l'art. 75.3 de la LRBRL, els membres de la Corporació que no tinguin atribuïda 
dedicació exclusiva ni dedicació parcial percebran assistències per la concurrència efectiva a 
les sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació de la que formen part, en la quantia 
assenyalada pel Ple. 

Segons l'art. 75.4 de la LRBRL (i en el mateix sentit l’article 13.5 ROF), els membres de la 
Corporació tindran dret a percebre indemnitzacions per les despeses ocasionades per l’ 
exercici del seu càrrec, quan siguin efectives, i prèvia justificació documental, segons les 
normes d’aplicació general en les administracions públiques i les que en aquest sentit aprova 
el Ple. Independentment del règim de dedicació que tinguin els càrrecs electes tots ells podran 
percebre aquestes indemnitzacions. 

En aquest sentit, el Reial decret 462/2002, així com també les Ordres EHA/3770/2005 i EHA 
/3771/2005, de 2 de desembre, fixen els paràmetres a seguir a l’hora d’establir aquestes 
indemnitzacions 

En aplicació de l’ article 75.5 LRBRL s'haurà de donar publicitat de l'acord plenari al Butlletí 
Oficial de la Província i a la seu electrònica municipal. Així mateix, d’acord amb l’art. 11 LTC, 
relatiu a la Transparència en la gestió econòmica, comptable, pressupostària i patrimonial, 
l’Administració ha de fer pública, entre d’altres b) Les retribucions, indemnitzacions i dietes, 
les activitats i els béns dels membres del Govern, dels alts càrrecs de l’Administració pública 
i del personal directiu dels ens públics, les societats, les fundacions i els consorcis, i les 
indemnitzacions que han de percebre en deixar d’exercir el càrrec. 

D’acord amb l’article 73.3 LRBRL, el ple de la corporació, amb càrrec als pressupostos de la 
mateixa, podrà assignar als grups polítics una dotació econòmica que haurà de comptar amb 
un component fix, idèntic per a tots els grups polítics, i un altre variable, en funció del nombre 
de cadascun d’ells, dins dels límits que, en el seu cas, s’estableixin amb caràcter general a 
les lleis de pressupostos generals de l’Estat, sense que es puguin destinar al pagament de 
retribucions de personal de qualsevol tipus al servei de la corporació o a l’ adquisició de béns 
que puguin constituir actius fixos de caràcter patrimonial. 

D’acord amb l’art. 9 LTAIPBG, a l’organització institucional i l’estructura administrativa que l’ 
Administració ha de fer pública en aplicació del principi de transparència ha d’incloure, entre 
d’altres a) La descripció de l’organització de l’Administració i dels organismes i ens públics 
vinculats o dependents, i també de les societats, les fundacions públiques i els consorcis dels 
quals forma part l’Administració, amb la inclusió d’un organigrama actualitzat. 

PROPOSTA 

Primer.- Modificar el punt primer de l’acord del ple adoptat en sessió celebrada el dia 
28.06.2023, pel qual s’aprova el règim de dedicació i retribucions dels càrrecs electes - exp. 
1394/2023 - de la següent manera: 

Establir, amb efectes des de l’adopció del present acord, un nou règim de dedicacions i 
retribucions per als regidors de la corporació que l’alcalde determini, següent 

Règim     de                 dedicació 
(exclusiva/parcial) 

Percentatge    de    dedica
ció   (en dedicació parcial) 

Retribució (euros bruts 
anuals) 

Parcial 55% 14.300,00 € 

Aquesta retribució es percebrà en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de 
l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant- los 
d’alta al règim general de la Seguretat Social. 

Segon.- Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província i a la seu electrònica 
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municipal. Publicar-lo, així mateix, al portal de transparència, d’acord amb l’art. 9.1.a) de la 
LTAIPBG. 

INTERVENCIONS 

l’Alcalde 

Passem al punt número 2, l’expedient 1394/2023, sobre l’aprovació de la modificació del règim 
de dedicació i retribucions dels càrrecs electes. L’1 de juliol del 2023 es van establir les 
dedicacions següents: una dedicació exclusiva —la de l’alcalde—, tres dedicacions del 40 % 
i una dedicació parcial del 20 %. 

Davant l’increment de feina, obligacions i coordinacions entre àrees, l’equip de govern proposa 
que una de les dedicacions parcials del 40 % passi al 55 %. D’acord amb el nombre 
d’habitants, la dedicació parcial del 50 % correspondria a 25.000 euros; en el cas del 55 %, la 
retribució quedaria en 14.300 euros bruts. Aquest seria l’increment proposat. 

Passem al torn de paraules: 

Sr. Castañeda: Res. 

Sr. Fabra? 

Sr. Josep Fabra 

Ens agradaria saber a quina àrea es destinarà aquest increment. 

l’Alcalde 

Ara mateix el que portem a aprovació és únicament la modificació de la dedicació. Un cop 
aprovat, l’equip de govern decidirà a quina àrea s’assigna i com es reparteix. Això es farà per 
decret i ja s’informarà. 

Sr. Josep Fabra 

Entenem que hi ha persones que potser sí que mereixen aquest increment i d’altres que potser 
no tant. Per això ens agradaria saber abans de votar a quina àrea es destinarà. 

l’Alcalde 

L’equip de govern encara no ho ha decidit. Avui només acordem l’increment de dedicació 
parcial; després ja es determinarà l’assignació. 

Sr. Josep Fabra 

D’acord. Només volem deixar clar que som onze càrrecs electes, veïns i veïnes de l’Ampolla, 
que ens exposem cada dia a la crítica pública. Onze persones que estimem el poble i creiem 
en el servei públic. Sempre hem defensat que, perquè les coses funcionin, cal treballar, i la 
feina ha de tenir una remuneració digna. En això hi estem d’acord. Però, evidentment, 
dependrà molt de qui assumeixi aquesta dedicació. 

l’Alcalde 
Passem al torn de votació, vots a favor? Vots en contra? Abstencions? 

VOTACIÓ 

S’aprova, amb els 8 vots favorables dels grups de Sumem l’Ampolla-Junts i Som tots i totes- 
PSC i 3 abstencions del grup de Millorem l’Ampolla-Acord Municipal. 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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